Kennaziffer: FOTO1/11

UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der Gberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00)

3.2

3.3

3.4

Thema der Unterweisung

Aufnahme-, Beleuchtungs- und Messtechnik sowie Ausarbeitung von
Fotos an Beispielen digitaler/fanaloger Aufnahmeverfahren

Allgemeine Angaben
Lehrgangsdauer: 2 Arbeitswochen
Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr

Teilnahmezahl: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil

Erarbeiten eines Aufnahmeentwurfs und 5%
erstellen eines Arbeitsplanes

Aufgabe, Vorgaben, Bildidee, Entwurfstechniken,
Arbeitsschritte, Termine, Aufnahmeorte, Kamerasysteme,
Hilfsmittel, Personeneinsatz

Fotografische Fach-Kamerasysteme handhaben 45 %
Starre und bewegliche Kamerasysteme, Zubehor, Objektive

Wirkung der Beleuchtungstechnik und Einsatz 15 %
grundlegender Messtechniken kennenlernen

Dauerlicht, Blitzanlagen, Lichtformer, Lichtfiihrung,
Lichtintensitats-, Lichtkontrast, Farbtemperaturmessung

Entstehung des fotografischen Bildes im analogen 20 %
Aufnahmeverfahren kennenlernen

Aufnahmematerial, Filmaufbau und Filmarten sowie deren

Verarbeitung

Heinz-Piest-institut fu :
an der Leipfiz Unwer Mianniover
40467 Hannover » WitheimBusch-Str 18 » Tel. (05 11) 7 01 55-0
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3.5 Analoge und digitale Ausarbeitung 10 %
Printmaterial und deren Verarbeitung
Scantechniken zum Erfassen analoger Aufnahmematerialien

3.6 Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse 5%
Prasentieren der Ergebnisse und konstruktive Kiritik im Dialog

100 % -

Integrative Bestandteile
im Zusammenhang mit der Durchfilhrung des Lehrgangs zuséatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

. Mafnahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationellen
Energieverwendung und des Qualitdtsmanagements beachten und anwenden

. Regeln des Urheber- und Persoénlichkeitsrechts berlicksichtigen und auf deren
Einhaltung bei der Durchftihrung von fotografischen Projekten achten

. Arbeitsplane erstellen sowie erforderliche Techniken und Verfahrenswege
auswahlen

. Arbeitsmittel bereitstellen, kontrollieren, reinigen und pflegen sowie ggf.

Malnahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen ergreifen

. Arbeitsplatz unter Berlcksichtigung der Aufgaben vorbereiten, Malknahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes
treffen

. Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

(Stand: Februar 2011) Heinz-Pilesi-instiut fi
an der Leipfiz

30167 Hannover *MWithel
F
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DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

fur einen Lehrgang der Uberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwickliung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (67380-00) -

21

2.2

2.21
222
223

23

Thema der Unterweisung

Aufnahme-, Beleuchtungs- und Messtechnik sowie Ausarbeitung von
Fotos an Beispielen digitaler/analoger Aufnahmeverfahren

Direkte Kosten des Lehrbetriebs

Lehrkraftkosten 2.480,00 € -
Kosten je Zeiteinheit: *) 31,00 €

Lehrgangsdauer: 2 AW

Sach- und Materialkosten (s. Anlage) 2.900,90 € -
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe) 2.860,90 € -

Lehrunterlagen, Lernmaterialien 40,00

Anteiliger Verschleiss von Geraten und 0,00 €

Bauteilen

Diese kGnnen dann nicht mehr im Rahmen von
Ausstattungsinvestitionen gefdrdert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten 100,00 € -
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kosten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

ity AU nerkstechnik
He‘-nz—Péest—institqyfur kjgn werkstech
an dar Leibniz :
80157 H;na\-'er» wilhaim-Buset-Str 1
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3 Indirekte Kosten des Lehrbetriebs 1.440,00 € -
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezahl : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstiick und
Gebaude (Personal- u. Sachkosten), Hausmeister, Reinigung,
allg. Instandhaltung, allg. Energie

- 2B, anteilige Kosten der Bildungsstattenverwaltung
{Personal- u. Sachkosten), Buchhaltung, Einladungswesen,
Kommunikationsgeblhren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang (gerundet) 6.921,00 €
Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 692,00 € -

* vom Bundesministerium fir Wirtschaft (BMW) festgesetzte Einheitswerte

(Stand: Februar 2011}

an dar Leipfiiz
80167 Harnover « ﬁlﬂhefm—
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Anlage zum Durchschnittskostenplan

2.2  Sach- und Materialkostenaufstellung (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stick  Preis/10 TN

€ €
2.2.1 Verbrauchsmittel
Sofortbildmaterial 100 Stck. 3,93 393,00 -
s/w-Negativmaterial, 4 x 5 inch. Filme 50 Stck. 2,14 107,60 -
Farbnegativ-/Diamaterial, 4 x 5 inch. 100 Stck. 4,04 404,00 -~
Filme
s/w-Negativmaterial, 120er Filme 50 Sick. 3,33 166,50 .~
Farbnegativ-/Diamaterial, 120er Fiime 50 Stck. 571 285,50
siw-Positivchemie 10 Ant. 1,78 17,80
Farbpositivchemie 10 Ant. 8,86 88,60
s/w-VergrélRerungspapier 10 Ant. 18,44 184,40 -
FarbvergréRerungspapier 10 Ant. 22,01 220,10~
s/w-Negativchemie 10 Ant. 7,73 77,30
Farbnegativ-/Diachemie 10 Ant. 17,85 178,50~
Diverse Prasentationskartons 10 Ant. 20,70 207,00~
Diverse Hilfsmittel wie z.B.: 10 Ant. 53,12 531,20 ~
Farb-, Silber-, Goldfolien, Pergamin-
hillen, versch. Hintergriinde, Glas-
scheiben, Chromoluxkartons, Matt-
spray, Kiebeband, Putzmittel etc.
Summe der Kosten pro Lehrgang 2.860,90 -
2.2.2 Lehrunterlagen, Lernmaterial
Arbeitsunterfagen 10 Ant. 4,00 40,00
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Geréiten und
Bauteilen
0,60
Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00

Heinz-Piest-Institut

an der Leibfiz
A0157 Hannover © Withel

i Hangwerkstechnik
@w Hot Hannover
uschoSt, 18 + Tel. (05 11} 7 01 55-0
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2.3  Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stiick  Preis/10 TN

€ €
2.3.1 kursspez. Energieverbrauch
2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten
Chemieentsorgung 10 Ant. 10,00 100,00 -
2.3.3 kursspez. Wartungskosten
Summe direkte Verbrauchskosten 100,00 ~

Heinz-Piest-institut/ rHa werkstechnik

an et Lai fﬁ.ﬁ A annover
30167 Hannaver « ’|ihe -SIE 18 + Tel. {05 11) 7 ¢ 55-0
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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der iberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotografin (57380-00) .

3.2

3.3

34

Thema der Unterweisung

Digitale Aufnahmetechnik, Bildbearbeitung und -ausgabe

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 2 Arbeitswochen

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezahl: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil
Handhaben von digitaler Aufnahmetechnik 45 %

Bildaufzeichnungssysteme, digitale Spiegelreflexkameras
oder Mittelformatkameras mit Digitalriickteil, Objektive, HDR,
Scharfebracketing, Panorama

Grundlagen und Einsatz des Farbmanagements erlernen 15 %

Farbprofil, Kalibrierung, Kompatibilitat, Konvertierung,
Monitorproof, digitaler Workflow

Arbeiten mit Software zur Bilderstellung 20 %

Gerate- und Verarbeitungssoftware, Installation, Updates,
Programme, Nutzung

Verfahren der Bildausgabe kennenlernen und handhaben 15 %

Funktion und Wirkungsweisen unterschiedlicher
Ausgabeverfahren, Verwendungszweck, Farbraum,
Auflésung, Ausgabeformat
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3.5 Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse 5%
Prasentieren der Ergebnisse und konstruktive Kritik im Dialog

100 % -

Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Lehrgangs zusétzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

. Mafinahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationellen
Energieverwendung und des Qualititsmanagements beachten und anwenden

. Arbeitspldane erstellen sowie erforderliche Techniken und Verfahrenswege
auswéhlen

. Arbeitsmittel (Hardware und Software fur die Durchfihrung digitaler Aufnahme-,

Bildbearbeitungs- und Ausgabetechnik) bereitstellen, kontrollieren und pflegen
sowie ggf. MalBnahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen ergreifen

. Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung der Aufgaben vorbereiten, MalRnahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes
treffen

. Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

{Stand: Februar 2011)

Heinz—?ieeﬁéﬂstj}’ iy i—_iiﬁ_ﬁwerkatechﬂik

E . .
an der Leibriz Hannove
30167 Hannoyer » Wileim-Busch-Str, 18 « Tet (0511} 7 01 55-0
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DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

fur einen Lehrgang der {iberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograffin (57380-00)

2.1

2.2

2.2.1
222
2.2.3

2.3

Thema der Unterweisung

Digitale Aufnahmetechnik, Bildbearbeitung und -ausgabe

Direkte Kosten des Lehrbetriebs

Lehrkraftkosten
Kosten je Zeiteinheit: *)

Lehrgangsdauer:

Sach- und Materialkosten (s. Anlage)
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe)
Lehrunterlagen, Lernmaterialien

Anteiliger Verschleiss von Geraten und

Bauteilen
Diese kénnen dann nicht mehr im Rahmen von
Ausstattungsinvestitionen gefordert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kosten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

2.480,00 € -
31,00 €
2 AW
1.566,50 €
1.526,50
40,00 € -
0,00
0,00 € -

TP

[ P s
Heinz-Plegi titd

an der Leibni
30167 Hannover # Wilh

Ennover
-Busch-Str. 18 « Tet. (0511) 7 {1 55.0
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3 Indirekte Kosten des Lehrbetriebs 1.440,00 € -
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezahi : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstlick und
Gebéaude (Personal- u. Sachkosten), Hausmeister, Reinigung,
allg. Instandhaltung, allg. Energie

- 2.B. anteilige Kosten der Bildungsstaftenverwaltung
(Personal- u. Sachkosten), Buchhaltung, Einladungswesen,
Kommunikationsgebihren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang (gerundet) 5.487,00 € -
Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 549,00 € -

* vom Bundesministerium fur Wirtschaft (BMWI) festgesetzte Einheitswerte

(Stand: Februar 2011)

* Withgim-Busch-gay .
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Anlage zum Durchschnittskostenplan

2.2  Sach- und Materialkostenaufstellung (€ inki. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stick Preis/10 TN

€ €

2.2.1 Verbrauchsmittel
Datentrager 40 Stck. 2,14 85,60 -
Digitale Ausdrucke inkl. Tinte 140 Stck. 4,45 623,00 -
Printer-Chemie 10 Ant. 7,49 74,90 -
Diverse Prasentationskartons 10 Ant. 11,18 111,80 .-
Diverse Hilfsmittel wie z.B.: 10 Ant. 63,12 631,20 -
Farb-, Silber-, Goldfolien,
Pergaminhillen, versch. Hintergriinde,
Glasscheiben, Chromoluxkartons,
Mattspray, Klebeband, Putzmittel etc.
Summe der Kosten pro Lehrgang 1.526,50
2.2.2 L.ehrunterlagen, Lernmaterial
Arbeitsunterlagen 10 Ant. 4,00 40,00 -
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Gerdten und

Bauteilen
Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00

Heinz~Piest—Ipetitmmerkstechnik
an der Leibniziijtetsattannover

30467 Hannover # Withefm-Busch-Str. 18 » Tel. (0511} 7 01 55-0
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2.3 Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stick  Preis/10 TN
€ €

2.3.1 kursspez. Energieverbrauch

2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten

2.3.3 kursspez. Wartungskosten

Summe direkte Verbrauchskosten 0,00

Heinz-Piest-Instifi# fir H nawerkstechnik
an der Letbnigdnivelwiti Hannover
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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der Uberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograffin (57380-00) -

3.2

3.3

3.4

Thema der Unterweisung

Fotografische Bildgestaltung und Bildkonzeption

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 1 Arbeitswoche

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezah!: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil
Kreativtechniken kennenlernen 10 %

Wahrnehmung, Analysieren, Kommunikation, Bildidee,
Gestaltungselemente, Komposition, Farbe, Form,
Bedeutung, Assoziation, Symbolik, Reflexion

Bedeutung der Bildsprache 10 %

Erklaren und anwenden einer Bildsprache, persénliche
Bildsprache, darstellen der Entwicklung fotografischer
Bildstile am Beispiel von Arbeiten bedeutender Fotografen

Arbeiten mit Gestaltungselementen 20 %

Darstellen und anwenden von Gestaltungselementen mit
fotografischen Mitteln: Punkt, Linie, Flache, Struktur, Muster,
Tonwerte, Raum, Perspektive, Linienfuhrung, Beleuchtung,
Kontrast, Schérfe, Form, Farbe, Format, Ausschnitt,
Harmonie, Rhythmus etc.

Bildanalysen durchfithren 20%

Bildanalysen anhand fremder und eigener Fotos durchfiihren
sowie Analyseergebnis vergleichen und bewerten

Heénz—?ées‘;:m

an der Leibi
30167 Hannm{e: « Wilhetm-Busch-Sir. 18 » Tel.

Sitdt

e RN

- fOp Handwarkst

echnik
Ennover
{#511) 701 550
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3.5 Bildkonzeptionen erarbeiten 15 %

Aufgabe, Analyse, Ideenfindung, Darstellung, Planung,
Vorbereitung und Realisation

36 Bildgestaltung und Bildkonzeption kennen 20 %
und anwenden

Ideenfindung, -sammlung und -auswahl, Aufnahmeentwirfe,
Projektskizzen, Probeaufnahmen, Bild- und Schriftmontagen,
Bildkorrekturen, Photoshop

3.7 Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse 5 %
Prasentieren der Ergebnisse und konstruktive Kritik im Dialog

100 % -

Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Lehrgangs zusatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

. MaRnahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationellen
Energieverwendung und des Qualitatsmanagements beachten und anwenden

. Regeln des Urheber- und Personlichkeitsrechts berticksichtigen und auf deren
Einhaltung bei der Durchfiihrung von fotografischen Projekten achten

. Arbeitsplane erstellen sowie erforderliche Techniken und Verfahrenswege
auswahlen

. Arbeitsmittel bereitstellen, kontrollieren, reinigen und pflegen sowie gof.

Malinahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen ergreifen

. Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung der Aufgaben vorbereiten, MaRnahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschiden im Umfeld des Arbeitsplatzes
treffen

. Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

{Stand: Februar 2011) He—énz-?%es@;ins it 4 N

an éerg.l:eibyﬁé?ﬂ : ﬁd Hannover

20167 Hannover » Wihelm-Busch-Str. 18 © Tel. (05 11} 7 01 55-0

]
¢
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DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

fur einen Lehrgang der (berbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00)

2.1

2.2

2.2.1
222
223

2.3

Thema der Unterweisung

Fotografische Bildgestaltung und Bildkonzeption

Direkte Kosten des Lehrbetriebs

Lehrkraftkosten 1.240,00 €
Kosten je Zeiteinheit: *} 31,00 €

L.ehrgangsdauer: 1 AW

Sach- und Materialkosten (s. Anlage) 843,00 € -
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe) 803,00

Lehrunterlagen, Lernmaterialien 40,00

Anteiliger Verschleiss von Geraten und 0,00

Bauteilen

Diese kdnnen dann nicht mehr im Rahmen von
Ausstatiungsinvestitionen gefirdert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten 0,'00 €
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kasten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

Heinz-P;e};’t—i’

andefle
30167 Hanfiover ¥ Wi
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3 Indirekte Kosten des Lehrbetriebs 720,00 € -
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezahl : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstiick und
Gebaude (Personal- u. Sachkosten), Hausmeister, Reinigung,
ailg. Instandhaltung, allg. Energie

- 2.B. anteilige Kosten der Bitldungsstittenverwaltung
(Personal- u. Sachkosten), Buchhaltung, Einladungswesen,
Kommunikationsgebiihren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang 2.803,00 € -

Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 280,00 € -

A BE OO
* vom Bundesministerium fur Wirtschaft (BMWI) festgesetzte Einheitswerte R

(Stand: Februar 2011)




Anlage zum Durchschnittskostenplan

Kennziffer: FOTQ3/11

2.2  Sach- und Materialkostenaufstellung (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stick  Preis/10 TN
€ €
2.2.1 Verbrauchsmittel
s/w-Negativmaterial, 120er Filme 20 Stck. 3,33 66,60 -
s/w-Positivchemie 10 Ant. 1,78 17,80 -
siw-Vergrélerungspapier 10 Ant. 6,54 65,40 .
Inkjetausdrucke inkl. Tinte 10 Ant. 17,80 178,00
Diverse Prasentationskartons 10 Ant. 5,35 53,50 ..
Datentriager 20 Stck. 2,14 42,80 .-
Diverse Hilfsmittel wie z.B.: 10 Ant. 37,89 378,90 ..
Farb-, Silber-, Goldfolien,
Pergaminhullen, versch. Hintergriinde,
Glasscheiben, Chromoluxkartons,
Mattspray, Klebeband, Putzmittel etc.
Summe der Kosten pro Lehrgang 803,00 -
2.2.2 Lehrunterlagen, Lernmaterial
Arbeitsunterlagen 10 Ant. 4,00 40,00 -
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Geriten und
Bauteilen
0,00
Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00
Heinz»ii’ef%—h itut fir Bandwerkstechnik
an der' Leipni rsitd Hannover

30167 Haﬂg‘bver .

ithelm-Busch-Str. 18 » Tel. {05 11) 7 01 55-0
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2.3 Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stuck Preis/10 TN
€ €

2.3.1 kursspez. Energieverbrauch

2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten

2.3.3 kursspez. Wartungskosten

Summe direkte Verbrauchskosten 0,00

Heinz-Piestinstiiut fir Handwarkstechnik
an der }feib i igeEiEt Hannover

306167 Hannovﬁy\h" elr-Busch-Str, 18 « Tel. {65 11) 7 01 55-0
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UNTERWEISUNGSPLAN

fiir einen Lehrgang der tberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00) -

Thema der Unterweisung

Gestailten und erstellen von Internetseiten

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 1 Arbeitswoche

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr

Teilnahmezahl: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil
3.1 Grundlagen und Moéglichkeiten des Internets 15 %

Technikbedingte Vorgaben und Machbarkeiten kennenlernen
und anwenden

Darstellen der Bild-, Grafik- und Filmgestaltung sowie deren
unterschiedliche Prasentationsformen im Internet

3.2 Kennenlernen und handhaben von Programmen 40 %
zur Ersteliung von Web-Inhalten

Erstelien von Web-Galerien
Einbinden von multimedialen Inhalten

3.3 Gestalten, organisieren, strukturieren und realisieren 40 %
von Web-Seiten

Rechtliche Aspekte einer Internetprasenz

Struktur und Organisation von Internetseiten

Webdesign und Benutzerfreundlichkeit von Internetseiten

Arbeiten mit grafischen Elementen

Handhaben eines “What you see what you get’-Editors

Web-Seite veréffentlichen

Figanz-Fiee ‘y fr Ha 'G”v’u rkstechnik
ar der Lf;fb'n eI 0
30167 Hmrover! Wilheim-Busch-5ir. 18 = Tai. (C" 1} 701550
i



3.4
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Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse 5 %
Prasentieren der Ergebnisse und konstruktive Kritik im Dialog

100 % «

Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfihrung des Lehrgangs zusatzlich zu vermiﬁelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

Malnahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationelien
Energieverwendung und des Qualitdtsmanagements beachten und anwenden

Regeln des Urheber- und Persénlichkeitsrechts berticksichtigen und auf deren
Einhaltung bei der Durchfiihrung von fotografischen Projekten achten

Arbeitsplane erstellen sowie erforderfiche Techniken und Verfahrenswege
auswahlen

Arbeitsmittel (Hardware und Software fur die Durchfuhrung digitaler Aufnahme-,
Bildbearbeitungs- und Ausgabetechnik) bereitstellen, kontrollieren, reinigen
und pflegen sowie ggf. MaRnahmen zur Beseitigung von Fehlern und

Stérungen ergreifen

Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung der Aufgaben vorbereiten, Mallnahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes

treffen

Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

(Stand: Februar 2011)

Fiene-rrgai-

an derﬁbnjﬁémy’ ¢ Hannover

stachnik

30167 Hannover = Wilkelm-Busch-8ir. 18 » Tel. {85 11) 7 01 55-0
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DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

far einen Lehrgang der tiberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00) -

2.1

2.2

2.2.1
222
2.2.3

2.3

Thema der Unterweisung

Gestaiten und erstelien von Internetseiten

Direkte Kosten des Lehrbetriebs

Lehrkraftkosten
Kosten je Zeiteinheit: *)

Lehrgangsdauer:

Sach- und Materialkosten (s. Anlage)
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe)
Lehrunterlagen, Lernmaterialien

Anteiliger Verschleiss von Geraten und

Bauteilen
Diese kénnen dann nicht mehr im Rahmen von
Ausstattungsinvestitionen geférdert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kosten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

1.240,00 € -
31,00 €
1 AW

152,70 €

112,70

40,00

0,00
0,00 € -

Heinz-Piasi-institut fir Hapdwerkstechnik
{miverdiat Hannover
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3 Indirekte Kosten des Lehrbetriebs 720,00 €
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezah! : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstiick und
Gebiude (Personal- u. Sachkosten), Hausmeister, Reinigung,
allg. Instandhaltung, allg. Energie

- z.B. anteilige Kosten der Bildungsstattenverwaltung
(Persanal- u. Sachkosten), Buchhaltung, Einladungswesen,
Kommunikationsgebiihren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang (gerundet) 2.113,00 € -

Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 211,00 € -

* vom Bundesministerium fur Wirtschaft (BMWI) festgesetzte Einheitswerte

(Stand: Februar 2011)




Kennziffer:FOTO4/11

Anlage zum Durchschnittskostenplan

2.2 Sach- und Materialkostenaufstellung (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN Preis/Stiick  Preis/10' TN

€ €
2.2.1 Verbrauchsmittel
Datentrager 30 Stck. 2,14 64,20 -
Diverse Hilfsmittel wie Media Marker, 10 Ant. 4,85 48,50 -
Entwurfspapier, Klebstoff,
Folientaschen, Reinigungstiicher und
-mittel
Summe der Kosten pro Lehrgang 112,70
2.2.2 Lehrunteriagen, Lernmaterial
Arbeitsunterlagen 10 Ant. 4,00 40,00 -
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Gerdten und
Bauteilen

0,00

Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00

Heinz-Fiest-ipstitul 7r Handwerksiechnik

an der L2ibniz/Univesiig] Hannover
30167 Hannovey » Wilhelm-Busch-5i. 18 « Tel. {03 11} 7 01 550
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2.3 Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stick Preis/10 TN
€ €

2.3.1 kursspez. Energieverbrauch

2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten

2.3.3 kursspez. Wartungskosten

Summe direkte Verbrauchskosten 0,00

Heinz-Piestingtiut
an dar Leibniz
30157 Hannover -;;Wilhel -Buseh-Str. 16 + Tl

ar Handwerkstechnik
s&Hannover

05 11} 7 01 55:0
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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der Giberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00) -

Thema der Unterweisung

Medientechnik, Aufnahme-, Schnitt- und Tontechnik;
Erarbeiten von Konzeptionen und herstellen von Multimedia-Prasentationen

Allgemeine Angaben

L ehrgangsdauer: 2 Arbeitswochen

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr

Teilnahmezahl: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil
3.1 Videotechnik kennenlernen 10 %

Ubersicht der digitalen Kameratechnik mit Zubehér

Méglichkeiten digitaler Schnitt- und Bearbeitungssysteme
aufzeigen

Einweisung in die Aufnahmegeratetechnik und dazugehdérige
Bearbeitungssoftware

3.2 Videcaufnahmetechnik anwenden 10 %

Vorstellen und handhaben der Video- und
Audioaufnahmeiechnik

Datenspeicher erfdutern

Fehlerquellen erkennen, beurteilen und Méglichkeiten der
Beseitigung erlautern

3.3 Konzeptionen fiir Multimedia-Projekte erstellen 10 %

Konzept- und Storyboarderstellung
Einweisung in die Videobearbeitungstechnik und die
dazugehérige Bearbeitungssoftware
Heinz-Pizst-in r wearkstechnik
an dar {elbz?m &t Hannovar

30167 Hanng \er/Walheim -Busch-Ste. sa Tel. (05 11) 7 01 850

ut ﬁ,r V
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3.4 Arbeiten mit digitaler Multimedia-Technik 25 %
Konzeption und Storyboard aufnahmetechnisch umsetzen

3.5 Fertigstellung des Projektes 40 %

{}uswéhten und zusammenstellen der Szenen mit
Uberblendungen, Effekten, Titeln

Zusammenfiuhren der Bild-, Film- und Tondateien
Menlgefiihrten Prasentationen herstellen

3.6 Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse 5 %
Prasentieren der Ergebnisse und konstruktive Kritik im Dialog

100 % «

integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Lehrgangs zusétzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

. MaRRnahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationellen
Energieverwendung und des Qualitatsmanagements beachten und anwenden

. Regeln des Urheber- und Persénlichkeitsrechts beriicksichtigen und auf deren
Einhaltung bei der Durchflihrung von fotografischen Projekten achten

. Umgang mit Interviewpartnern vor der Kamera

. Arbeitsplane erstelien sowie erforderliche Techniken und Verfahrenswege
auswéhlen

. Arbeitsmittel (Hardware und Software fiir die Durchfuhrung digitaler Aufnahme-,

Bildbearbeitungs- und Ausgabetechnik) bereitstelien, kontrollieren und pflegen
sowie ggf. Manahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen ergreifen

. Arbeitsplatz unter Berlicksichtigung der Aufgaben vorbereiten, Manahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes
treffen

. Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

(Stand: Februar 2011)

Meinz-Plagkingitut f&z chﬁwaﬁaaieehnik
an dﬁy{;}i Tz Zeitat Hannovsr

30167 Hanngver = Nithelm-Busch-Str. 18 » Tel. (05 11) 7 01 85-G



Kennziffer: FOTO5/11

DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

fur einen Lehrgang der iberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00)

2.1

2.2

221
2272
223

2.3

Thema der Unterweisung

Medientechnik, Aufnahme-, Schnitt- und Tontechnik
Erarbeiten von Konzeptionen und herstelien von Multimedia-Prasentationen

Direkte Kosten des Lehrbetriebs

Lehrkraftkosten 2.480,00 €
Kosten je Zeiteinheit: *) 31,00 €

Lehrgangsdauer: 2 AW

Sach- und Materialkosten (s. Anlage) 152,70 € -
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe) 112,70

Lehrunterlagen, Lernmaterialien 40,00

Anteiliger Verschleiss von Geraten und 0,00

Bauteilen

Diese kénnen dann nicht mehr im Rahmen von
Ausstattungsinvestitionen gefdrdert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten 0,00 €.
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kosten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

lr Hapdwerkstechnik

art 'ﬁ Le%!?_ *.@j}(ﬁ 1 -] Wnover

301
57 Hannover = ]’Wnlhel -Busch-Sir 18 « Tel. (05 11} 701 550
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3 Indirekte Kosten des Lehrbetriebs 1.440,00 € -
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezahlt : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstiick und
Gebaude (Personal- u. Sachkostemn), Hausmeister, Reinigung,
allg. Instandhaltung, allg. Energie

- z.B. anteilige Kosten der Bildungsstéttenverwaltung
(Persanal- u. Sachkosten), Buchhaltung, Einladungswesen,
Kommunikationsgebiihren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang (gerundet) 4.073,00 € -
Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 407,00 € -

* vom Bundesministerium fur Wirtschaft (BMWI) festgesetzte Einheitswerte

(Stand: Februar 2011)

Hainz-Piest-ins F%I fur fz warksiachnik
an dsr elb &t Hannover

30167 Hunnovw;{Hnlm -Busch-Sir. 18 « Tel. {0 11} 7 01 55-3
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Anlage zum Durchschnittskostenplan

2.2 Sach- und Materialkostenaufstellung (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stiick  Preis/10 TN

€ €
2.2.1 Verbrauchsmittel
Datentrager 30 Stck. 2,14 64,20 -
Diverse Hilfsmittel wie Media Marker, 10 Ant. 4,85 48,50 -
Entwurfspapier, Klebstoff,
Folientaschen, Reinigungsticher und
-mittel
Summe der Kosten pro Lehrgang 112,70 -
2.2.2 Lehrunterlagen, Lernmaterial
Arbeitsunterlagen 10 Ant. 4,00 40,00 -~
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Geraten und
Bauteilen

0,00

Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00

Heinz-Plest-institiyt fir Handwerkstechnik
an der Keibriizdpidggeiat Hannover
30167 Harmo_gier « Witheim-Busch-Str. 18 = Tal. (05 1) 7 01 55-0
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2.3 Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stick Preis/10 TN
€ €

2.3.1 kursspez. Energieverbrauch

2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten

2.3.3 kursspez. Wartungskosten

Summe direkte Verbrauchskosten 0,00

Heinz-Plestinstiiy &gdwerksiechnik
an der Leibniz FiEt Hanmover
30157 Hannover Withelm-Busch-8ir 18 < Tel. (05 11) 701 550
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UNTERWEISUNGSPLAN

far einen Lehrgang der (iberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograff/in (57380-00) -

3.2

Thema der Unterweisung

Farbsicheres Drucken

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 1 Arbeitswoche

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr
Teilnahmezaht: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan Zeitanteil
Erarbeiten einer Referenzaufnahme, auswihlen eigener 20 %

und fremder Bilddaten/Dateiformate im Hinblick auf den
spiateren Verwendungszweck

Farbraum:
RGB, Farbeinsteliungen Photoshop

Farbseparation:
CMYK, GCR, UCR, Umrechnung von RGB in CMYK

Farbtiefe:
RGB-Raum 8bit, 16bit pro Kanal

Druckaufiésung:
DPI, LPI, PPI, Dithering, Ausgabe-Scharfung

Erstellen eines Farbprofils fiir bestimmte Drucker 20 %
und Druckmedien

Kamera- und Scannerprofile erstellen:
Eye one match, Software, Test(chart)-Datei ausmessen,

Kameraprofil zuweisen
Arbeitsfarbraum des Rechners:
8bit, 16bit, RGB, CMYK, Ausgabeprofil

He%?";z-?éﬁs%-inﬂstiiu Hird

a0 dar Leibni s

50767 Bannover ¢ Wihelh-Busch-Sl. 18 « 7ol (55 11}




3.3

3.4

3.5

3.6

Kennziffer: FOTO6/11

Erzeugen einer mediengerechten Druckdatei

Druckverfahren, Aufidsung, Farbtiefe, Farbraum,
Dateiformat, Ebenen, Onlineversand

Erstellen eines Softproofs auf dem Monitor und
eines Proofdrucks

Monitorkalibrierung, Ersteliung eines Profils
Farbreferenz: Farbcode, RIP-Software anwenden
Ausgabe auf verschiedenen Druckmedien simulieren

Erstellen eines Druckerprofils
Densitometer: Grauwerte; Graukarte: WeiRabgleich

RIP-Software:
Erfassen von Tintenmenge/Beschaffenheit des Druck-
erzeugnisses, Druckertreiber, Streifen messen, lineasieren

Beurteilung der Arbeitsergebnisse in normierter Licht-
umgebung: Metamerieeffekt (Zusammensetzung der Farbe),
Leuchtdichte, Farbvalenzen

Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse
Prasentieren der Ergebnisse und konstruktive Kritik im Dialog

10 %

20 %

25 %

5%

100 % +
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Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Lehrgangs zuséatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten: '

MaRnahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationellen
Energieverwendung und des Qualitdtsmanagements beachten und anwenden

Regein des Urheber- und Persoénlichkeitsrechts berlicksichtigen und auf deren
Einhaltung bei der Durchfiihrung von fotografischen Projekten achten

Arbeitsplane erstellen sowie erforderliche Techniken und Verfahrenswege
auswahlen

Arbeitsmittel (Hard- und Software fir die Durchfithrung digitaler Aufnahme-,
Bildbearbeitungs- und Ausgabetechnik) bereitstelien, kontrollieren und pflegen
sowie ggf. MaBnahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen ergreifen

Arbeitsplatz unter Bericksichtigung der Aufgaben vorbereiten, Malinahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes

freffen

Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

{Stand: Februar 2011}

Hezﬁz-afest—;nsmyi/vs"- Hahgwerkatschnik

an der Léibrid Ut 25y
36167 Hannovef « Willydim-Busshste 15 » Tel, (6511} 7

01 550
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DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

fur einen Lehrgang der tiberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK

Fotograf/in (57380-00)

2.1

2.2

2.2.1
2272
2.2.3

2.3

Thema der Unterweisung

Farbsicheres Drucken

Direkte Kosten des Lehrbetriebs

Lehrkraftkosten
Kosten je Zeiteinheit: *)

Lehrgangsdauer:

Sach- und Materialkosten (s. Anlage)
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe)
Lehrunterlagen, Lernmaterialien

Anteiliger Verschleiss von Geraten und

Bauteilen
Diese kénnen dann nicht mehr im Rahmen von
Aussiattungsinvestitionen gefordert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kosten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

1.240,00 € ~
31,00 €
1 AW

944,60 € -

904,60

40,00

0,00
0,00 € -

Hainz-Piest-ingtityl A
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3 Indirekte Kosten des Lehrbetriebs 720,00 €
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezahl : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstiick und
Gebaude (Personal- v, Sachkosien), Hausmeister, Reinigung,
allg. Instandhaitung, alig. Energie

- z.B. anteilige Kosten der Bildungsstattenverwatltung
(Personal- u. Sachkasten), Buchhaltung, Einladungswesen,
Kommunikationsgebthren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang (gerundet) 2.905,'00 € -
Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 291,00 €
* vom Bundesministerium fir Wirtschaft (BMW) festgesetzte Einheitswerte w f, :“ 00 &

(Stand: Februar 2011)

Heinz-Piest-lnsty "
an der Letbnif ulustid

367 Ha.nrzave!' » Wilhgim-Dusch-5ie 18
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Anlage zum Durchschnittskostenplan

2.2 Sach- und Materialkostenaufstellung (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stliick  Preis/10 TN

€ €
2.2.1 Verbrauchsmittel
Datentrager 20 Stck. 2,14 42,80 -
Digitale Ausdrucke inkl. Tinte 150 Stck. 5,00 750,00 -
Diverse Prasentationskartons 10 Ant. 11,18 111,80 ~
Summe der Kosten pro Lehrgang 904,60
2.2.2 Lehrunterfagen, Lernmaterial
Arbeitsunterlagen 10 Ant. 4,00 40,00 -
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Geraten und
Bauteilen

0,00

Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00

[ trn— H 2 ! ¥ Jiapomcaloent . H
Hemnz-Piesi-in landwearkstochnik

an derAeibfiz Ynivergiét Hannover
30167 Haﬂnf or « Withelm-Busch-3t. 18 « Tel. {05 11) ¥ 0t 85.0
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2.3 Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stiick Preis/10 TN
€ €

2.3.1 kursspez. Energieverbrauch

2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten

2.3.3 kursspez. Wartungskosten

Summe direkte Verbrauchskosten 0,00

hogvarkstechnik
GHRALM annover

Pt b

Hm%ﬂz—?iest)nsti ut f
an der Leibniz ok
20157 Hannovdr « Willelm-Busch- Sh 18 e Tel (05 19) 701 550
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UNTERWEISUNGSPLAN

fur einen Lehrgang der tberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an

die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograf/in (57380-00) -

3.2

3.3

34

Thema der Unterweisung

Computergenerierte Bilderstellung mittels CGl-Software
(Computer Generated Imaging)

Allgemeine Angaben

Lehrgangsdauer: 1 Arbeitswoche

Teilnahme: Auszubildende ab 2. Ausbildungsjahr

Teilnahmezaht: 5 - 10 Auszubildende je Lehrgang

Stoffplan

CGI-Grundlagen kennenlernen

Relevanz der Thematik fir Fotografen, Softwaretiberbilick,
Benutzeroberflache, grundlegende Funktionen

Einfache 3D-Objekte erstellen, bearbeiten und texturieren

Polygonobjekte, Meshs, Nurbs, Splines, Strukturen,
Oberflachen, Materialeigenschaften, Shader

Einstellungen zur Generierung eines fotorealistischen
Bildes anwenden

Objekte beleuchten, Kamerastandpunkt festlegen,
Aufnahmeparameter definieren, rendern

Aufnahme einer computergenerierten, komplexen
3D-Szenerie erstellen

Ubertragung der Schritte 3.2 bis 3.4 auf die Konstruktion
einer kompletten virtuelien Raumsituation und Erzeugung
fotorealistischer Bilder {von unterschiedlichen Kamerastand-

punkten) dieser Raumlichkeit.

Zeitanteil
5%

10 %

5%

75 %

Heiﬂz—‘r’?ieﬁt;fn fitut % ?ﬂd@ie??@iﬁchnik
an ceyieibhi i tat Hannover

30167 Hann Cyﬁdiihelm«fausch-s{n 18 « T2l (0511} ¥ 01 550
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Prasentation und Besprechung der Arbeitsergebnisse 5 %
Prasentieren der Ergebnisse und Konstruktive Kritik im Dialog

100 % ~

Integrative Bestandteile

Im Zusammenhang mit der Durchfihrung des Lehrgangs zusatzlich zu vermittelnde
Kenntnisse und Fertigkeiten:

MaRRnahmen des Arbeits-, Sicherheits- und Umweltschutzes, der rationellen
Energieverwendung und des Qualitatsmanagements beachten und anwenden

Regeln des Urheber- und Persoénlichkeitsrechts beriicksichtigen und auf deren
Einhaitung bei der Durchfihrung von fotografischen Projekten achten

Arbeitsplane erstellen sowie erforderliche Techniken und Verfahrenswege
auswahlen

Arbeitsmittel (Hard- und Software fur die Durchfithrung digitaler Aufnahme,
Bildbearbeitungs- und Ausgabetechnik) bereitstellen, kontrollieren und pflegen
sowie ggf. MaBnahmen zur Beseitigung von Fehlern und Stérungen ergreifen

Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung der Aufgaben vorbereiten, MalRnahmen zur
Vermeidung von Personen- und Sachschaden im Umfeld des Arbeitsplatzes

treffen

Arbeitsergebnisse kontrollieren, bewerten und dokumentieren

(Stand: Februar 2011)

Heinz-Piest-Instijut flir fepdwarksiechnik
an der/Leibiiz dnivgr ek et
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DURCHSCHNITTSKOSTENPLAN

fur einen Lehrgang der tberbetrieblichen beruflichen Bildung zur Anpassung an
die technische Entwicklung im

FOTOGRAFENHANDWERK
Fotograffin (67380-00) -

2.1

2.2

2.2.1
222
223

2.3

Thema der Unterweisung

Computergenerierte Bilderstellung mittels CGl-Software

(Computer Generated Imaging)

Direkte Kosten des L.ehrbetriebs

Lehrkraftkosten
Kosten je Zeiteinheit: *)

Lehrgangsdauer:

Sach- und Materialkosten (s. Anlage)
Verbrauchsmittel (Werk- und Hilfsstoffe)
Lehrunterlagen, Lernmaterialien

Antelliger Verschleiss von Geraten und

Bauteilen
Diese kbnnen dana nicht mehr im Rahmen von
Ausstattungsinvestitionen geftrdert werden

Sonstige direkte Verbrauchskosten
(s. Anlage)

direkt zu verrechnende Kosten, z.B. kursspezifischer
Energieverbrauch, kursspezifische Entsorgung,
kursspezifische Wartung

1.240,00 € -
31,00 €
1 AW
152,70 € -
112,70
40,00 € -
0.00
0,00 € -

Heinz-PiestIngjifut it
an derd aib zf-ni
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3 Indirekte Kosten des L.ehrbetriebs 720,00 €
Kosten je Zeiteinheit und TN *) 1,80 €
Max. Teilnahmezahil : 10

- z.B. anteilige Kosten der Bewirtschaftung von Grundstiick und
Gebaude (Personal- u. Sachkosten), Hausmeister, Reinigung,
allg. Instandhaltung, allg. Energie

- z.B. anteilige Kosten der Bildungsstattenverwaltung
(Personal- u. Sachkosten), Buchhattung, Eintadungswesen,
Kommunikationsgebihren

4 Summe der Kosten pro Lehrgang (gerundet) 2.113,00 € -
Summe der Kosten pro Teilnehmer (gerundet) 211,00 € -

g
E )

* vom Bundesministerium fur Wirtschaft (BMWI) festgesetzte Einheitswerte

(Stand: Februar 2011)

Heinz-Piest-institut fir Ha
an dar Lejbhi

50167 Harnover ¥'Wilhel

owerkstechnik
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Anlage zum Durchschnittskostenplan

2.2 Sach- und Materialkostenaufsteliung (€ inkl. MwSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stlick Preis/10 TN

€ €
2.2.1 Verbrauchsmittel
Datentrager 30 Stek. 2,14 64,20
Diverse Hilfsmittel wie Media Marker, 10 Ant. 4,85 48,50 ~
Entwurfspapier, Klebstoff,
Folientaschen, Reinigungstiicher und
-mittel
Summe der Kosten pro Lehrgang 112,70
2.2.2 Lehrunterlagen, Lernmaterial
Arbeitsunterlagen 10 Ant. 4,00 40,00 -
Summe der Kosten pro Lehrgang 40,00 -
2.2.3 Verschleiss von Geriiten und
Bauteilen

0,00

Summe der Kosten pro Lehrgang 0,00

Heinz-Piestinsifi{it fir Ha#
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Kennziffer: FOTO7/11

2.3  Aufstellung der sonstigen direkten Verbrauchskosten (€ inkl. MwsSt.)

Menge/10 TN  Preis/Stiick Preis/10 TN
€ €

2.3.1 kursspez. Energieverbrauch

2.3.2 kursspez. Entsorgungskosten

2.3.3 kursspez. Wartungskosten

Summe direkte Verbrauchskosten 0,00

HI Fa Sy CATTTRE X o
* Ihglm-Busch-S 18 =



